
 

Учет индивидуальных достижений поступающих при приеме на обучение 
(«Правила приема на обучение по образовательным программам высшего образования - программам ординатуры в 

ФГБОУ ВО СПбГПМУ Минздрава России на 2025/2026 учебный год» от 24 марта 2025г.) 

 

 

6.1. Поступающие на обучение вправе представить сведения о своих индивидуальных 

достижениях. 

Баллы, начисленные за индивидуальные достижения, включаются в сумму конкурсных 

баллов. 

Поступающий представляет документы, подтверждающие получение индивидуальных 

достижений. 

6.2. Учет результатов индивидуальных достижений в 2025 году гражданам Российской 

Федерации, иностранным гражданам и лицам без гражданства, поступающим на обучение по 

образовательным программам высшего образования - программам ординатуры 

осуществляется посредством начисления баллов за индивидуальные достижения исходя из 

следующих критериев: 

 

 

Критерий 

Количество 

баллов 

Документы, 

подтверждающие наличие 

индивидуальных 

достижений 

Индивидуальные достижения, установленные в соответствии спостановление 

Правительства РФ от 12.03.2022 N 353 (ред. от 20.03.2025) "Об особенностях 

разрешительной деятельности в Российской Федерации" 

 

а) стипендиаты Президента Российской 

Федерации, Правительства Российской 

Федерации (в случае назначения стипендии в 

период получения высшего медицинского или 

высшего фармацевтического образования) 

 

20 баллов 

Копия документа, 

подтверждающего 

назначение 

соответствующей стипендии 

 

б) наличие документа о высшем медицинском 

образовании и (или) высшем фармацевтическом 

образовании с отличием 

 

55 баллов 

Копия документа об 

образовании и о 

квалификации 

 

в) наличие не менее одной статьи в профильном 

научном журнале, входящем в ядро базы данных 

Российского индекса научного цитирования и 

(или) в международные базы данных научного 

цитирования, автором или соавтором которой 

является поступающий 

 

20 баллов 

Скриншот титула издания, 

оглавления и статьи, 

скриншот из системы 

www.elibrary.ru 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_411447/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_411447/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_411447/
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г) наличие общего стажа работы в должностях 

медицинских и (или) фармацевтических 

работников (периода военной службы, связанной 

с осуществлением медицинской деятельности), 

подтвержденного в установленном порядке (если 

трудовая деятельность (военная служба) 

осуществлялась начиная с зачисления на 

обучение по программам высшего медицинского 

или высшего фармацевтического образования), за 

исключением времени нахождения в отпуске по 

беременности и родам и отпуске по уходу за 

ребенком до достижения им возраста 3 лет: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1. Копия трудовой книжки, 

заверенной отделом кадров 

по месту работы 

(действительна 1 месяц) 

или 

Копия справки из отдела 

кадров с места работы с 

указанием сроков работы и 

номеров приказов о приеме 

на работу и увольнении 

(действительна 1 месяц) 

 

и 

 

2. Копия справки с места 

работы из отдела кадров с 

указанием доли 

(количества) ставок 

(действительна 1 мес.) 

 

от 9 месяцев до полутора лет - в должностях 

медицинских и (или) фармацевтических 

работников со средним профессиональным 

образованием (не менее 0,5 ставки по основному 

месту работы либо при работе по 

совместительству) 

 

15 баллов 

 

от полутора лет и более - в должностях 

медицинских и (или) фармацевтических 

работников со средним профессиональным 

образованием (не менее 0,5 ставки по основному 

месту работы либо при работе по 

совместительству) 

 

80 баллов 

 

от 9 месяцев до полутора лет - в должностях 

медицинских и (или) фармацевтических 

работников с высшим образованием (не менее 1,0 

ставки по основному месту работы) 

 

100 баллов 

 

от полутора лет и более - в должностях 

медицинских и (или) фармацевтических 

работников с высшим образованием (не менее 1,0 

ставки по основному месту работы) 

 

150 баллов 

 

д) дополнительно к баллам, 

предусмотренным подпунктом "г" настоящего 

пункта, работа в указанных в подпункте 

"г" настоящего пункта должностях не менее 9 

25 баллов  

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_501524/5c261afc06bc4c79f1a2d094fff72bb0ebfa3409/#dst100906
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_501524/5c261afc06bc4c79f1a2d094fff72bb0ebfa3409/#dst100906
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_501524/5c261afc06bc4c79f1a2d094fff72bb0ebfa3409/#dst100906
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месяцев в медицинских и (или) 

фармацевтических организациях, расположенных 

в сельских населенных пунктах либо рабочих 

поселках 

 

 

е) дипломанты Всероссийской студенческой 

олимпиады "Я - профессионал в области 

медицины и здравоохранения" 

 

20 баллов Копия диплома 

 

ж) участие в добровольческой (волонтерской) 

деятельности в сфере охраны здоровья, в том 

числе с регистрацией в единой информационной 

системе в сфере развития добровольчества 

(волонтерства) 

20 баллов 

Копия справки из вуза, 

подтверждающей объем 

добровольческой 

деятельности в сфере 

охраны здоровья более 300 

часов на протяжении 2-х 

лет обучения, последний 

факт участия в 

добровольческой 

деятельности должен быть 

зафиксирован не ранее 1 

января года выпуска из 

вуза. 

 

Копия положительной 

характеристики от 

организатора 

добровольческой 

деятельности. 

 

з) участие в добровольческой (волонтерской) 

деятельности в сфере охраны здоровья, 

связанной с осуществлением мероприятий по 

профилактике, диагностике и лечению новой 

коронавирусной инфекции, при 

продолжительности указанной деятельности не 

менее 150 часов 

20 баллов 

Копия справки из вуза, 

подтверждающей участие в 

добровольческой 

(волонтерской) 

деятельности в сфере 

охраны здоровья, связанной 

с осуществлением 

мероприятий по 

профилактике, диагностике 

и лечению коронавирусной 

инфекции в объеме не 

менее 150 часов. 

 

и) осуществление трудовой деятельности в 

должностях медицинских работников с высшим 

образованием или средним профессиональным 

образованием, в должностях младшего 

медицинского персонала и (или) прохождение 

30 баллов 

Копия трудового договора 

(срочный 

договор/дополнительное 

соглашение к трудовому 

договору для оказания 

помощи в условиях 
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практической подготовки по образовательной 

программе медицинского образования 

(программе специалитета, программе 

бакалавриата, программе магистратуры), если 

указанные деятельность и (или) практическая 

подготовка включали в себя проведение 

мероприятий по диагностике и лечению новой 

коронавирусной инфекции и их общая 

продолжительность составляет не менее 30 

календарных дней. 

 

COVID-19). 

 

Выписка из приказа о 

направлении на практику в 

подразделениях, связанных 

с деятельностью по 

профилактике, диагностике 

и лечению коронавирусной 

инфекции. 

 

к) поступление на обучение в рамках целевой 

квоты по договору о целевом обучении по 

образовательной программе высшего 

образования, предусматривающему освоение 

образовательной программы высшего 

образования следующего уровня, после 

завершения освоения основной образовательной 

программы высшего образования в соответствии 

с договором о целевом обучении по 

образовательной программе высшего 

образования, ранее заключенным между 

поступающим и тем же федеральным 

государственным органом, органом 

государственной власти субъекта Российской 

Федерации, органом местного самоуправления, 

юридическим лицом или индивидуальным 

предпринимателем 

 

200 баллов 

Копия договора о целевом 

обучении по 

образовательной программе 

высшего образования, 

ранее заключенным между 

поступающим и тем же 

федеральным 

государственным органом, 

органом государственной 

власти субъекта Российской 

Федерации, органом 

местного самоуправления, 

юридическим лицом или 

индивидуальным 

предпринимателем 

л) Иные индивидуальные достижения, установленные правилами приема на обучение по 

программам ординатуры в ФБГОУ ВО СПБГПМУ МЗ РФ (всего не более 20 баллов) 

Именные стипендиаты: 

1. Стипендии правительства г. Санкт-Петербурга 

в случае назначения стипендии в период 

получения высшего медицинского образования; 

 

2.  Стипендий, учрежденных Ученым Советом 

Университета: 

- по детской хирургии им. чл. корр. Г.А. Баирова; 

- по фундаментальным дисциплинам им. чл. 

корр. Г.А. Кнорре; 

- по педиатрии им. акад. А.Ф. Тура; 

- за активную общественную работу им. А.Л. 

Капитанаки; 

- по охране здравоохранения и общественному 

здоровью – охране материнства и детства им. 

20 баллов 

(за любой 

из 

подпункто

в) 

 

Копия приказа или копия 

выписки из приказа о 

назначении 

соответствующей 

стипендии 
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проф. Ю.А. Менделевой; 

- по хирургии им. проф. А.А. Русанова; 

- по терапии им. проф. А.А. Кедрова. 

 

Победители (I место) и призеры (II, III места) 

Международных и Всероссийских олимпиад по 

медико-биологическим дисциплинам. 

 

10 баллов - 

I место 

 

5 баллов –

II, III места 

 

3 баллов – 

победители 

в 

номинация

х 

 

Копия сертификата или 

диплома 

Дипломанты в период получения высшего 

медицинского образования в ежегодном 

всероссийском научном форуме «Студенческая 

наука» ФБГОУ ВО СПбГПМУ МЗ РФ: 

1. Награждение дипломом I степени 

2. Награждение дипломом II степени 

3. Награждение дипломом III степени 

10 баллов - 

I место 

 

5 баллов –

II место 

 

3 баллов – 

III место 

 

Копии диплома или 

сертификата, скриншоты 

тезисов, страницы 

оглавления материалов 

форума и программы с 

фамилией и названием 

доклада 

Патент, свидетельство на изобретение или на 

полезную модель, полученный в сфере 

«Здравоохранение и медицинские науки», 

зарегистрированный в установленном порядке 

10 баллов – 

патент 

 

5 баллов –

свидетельс

тво 

Документ установленного 

образца 

Статья (или выписка о принятии статьи) в 

российском медицинском журнале, 

рекомендованном ВАК РФ, суммируется не более 

2 статей 

10 баллов 

Скриншоты титула 

издания, страниц 

оглавления с названиями из 

системы  

elibrary 

 

Наличие тезисов, опубликованных в материалах 

конгрессов или конференций, входящих в 

библиографическую базу данных научных 

публикаций российских ученых Российского 

индекса научного цитирования (РИНЦ) 

 

3 баллов 

Скриншоты титула 

издания, страниц 

оглавления с названиями из 

системы elibrary 

 

Учет критериев индивидуальных достижений по каждому из подпунктовнастоящего 

документа осуществляется один раз с однократным начислением соответствующего ему 

количества баллов (не суммируется). 

Если поступающий имеет индивидуальные достижения по подпунктам 

"з" и "и" настоящего документа, баллы начисляются только по подпункту "и" указанного 

пункта. 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_501524/5c261afc06bc4c79f1a2d094fff72bb0ebfa3409/#dst100585
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_501524/5c261afc06bc4c79f1a2d094fff72bb0ebfa3409/#dst100585
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_501524/5c261afc06bc4c79f1a2d094fff72bb0ebfa3409/#dst100588
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_501524/5c261afc06bc4c79f1a2d094fff72bb0ebfa3409/#dst100588
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Баллы за иные индивидуальные достижения, установленные правилами приема на 

обучение по программам ординатуры в ФБГОУ ВО СПБГПМУ МЗ РФ (подпункт "л") 

начисляются по сумме, не превышающей 20 баллов.  

 

 


